
 

 

 

 

 
 
ПЛАН  
проведения проверок соблюдения законодательства о труде 
правовой инспекцией труда Белорусского профессионального 
союза работников торговли, потребительской кооперации и 
предпринимательства на II полугодие 2026 г.  
 
 

№ 

пункта 

плана 

Наименование контролируемого субъекта 

Контактный 

телефон правовой 

инспекции труда 

Месяц начала 

проверки 

Сфера законодательства, в 

отношении соблюдения 

которой будет проводиться 

проверка 

1. 
Бешенковичский филиал Витебского областного 

союза потребительских обществ 

8-017-326-82-64 

 

июль Соблюдение законодательства о 

труде 

2. 
Частное торговое унитарное предприятие «Дело 
техники» 

8-0162-58-04-66 

 

июль Соблюдение законодательства о 

труде 

3. 
Общество с ограниченной ответственностью 
«Малимон» 

8-0162-58-04-66 

 
июль 

Соблюдение законодательства о 

труде 

4. 
Частное производственно-торговое унитарное 

предприятие «Назаревич Стандарт» 

8-0222-63-03-53 

 

июль Соблюдение законодательства о 

труде 

5. Открытое акционерное общество «Сахарторг»  
8-0232-32-94-65 

 

июль Соблюдение законодательства о 

труде 

6. 
Коммунальное унитарное предприятие 

«Гомельский городской комбинат школьного 

питания»  

8-0232-32-94-65 

 

июль Соблюдение законодательства о 

труде 

7. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«Старое время»  

8-0232-32-94-65 

 

июль Соблюдение законодательства о 

труде 

УТВЕРЖДЕНО 

Постановление Президиума 

Республиканского комитета  

Белорусского профессионального  

союза работников торговли, потребительской 

кооперации и предпринимательства 

25.06.2026 № 263 
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№ 
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8. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«БОРДИК»  

8-0232-32-94-65 

 

июль Соблюдение законодательства о 

труде 

9. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«Проектиндустрия» 

8-0152-62-59-95 

 

июль Соблюдение законодательства о 

труде 

10. 
Закрытое акционерное общество 

«ВЫСТАВОЧНЫЙ ЦЕНТР» «АКВАБЕЛ» 

Минский район 

8-017-323-15-02 

 

июль Соблюдение законодательства о 

труде 

11. 
Частное производственно-торговое унитарное 

предприятие «Бася» 

8-017-326-82-64 

 

август 

 

Соблюдение законодательства о 

труде 

12. 
Кооперативно-торговое унитарное 

предприятие "Смоленский рынок" 

8-017-326-82-64 

 

август 

 

Соблюдение законодательства о 

труде 

13. 
Общество с ограниченной ответственностью 

"Полиэфир АГРО" 

8-017-326-82-64 

 

август 

 

Соблюдение законодательства о 

труде 

14. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«НИЗОЛИТ ГРУПП» 

8-0222-63-03-53 

 

август Соблюдение законодательства о 

труде 

15. 
Общество с дополнительной ответственностью 

«Ежа» 

8-0232-32-94-65 

 

август Соблюдение законодательства о 

труде 

16. 
Частное унитарное предприятие по оказанию 

услуг «Летучий гусар» 

8-0152-62-59-95 

 

август Соблюдение законодательства о 

труде 

17. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«МЕГАХЕНД» 

8-017-323-15-02 

 

август Соблюдение законодательства о 

труде 

18. 
Производственно-коммерческое общество с 

ограниченной ответственностью "СПАРИНА" 

8-017-326-82-64 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

19. 
Общество с ограниченной ответственностью 

"БЕССЕР-БЕЛ" 

8-017-326-82-64 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 
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№ 
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20. 
Коммунальное торгово-производственное 

унитарное предприятие "Слуцкторг" 

8-017-326-82-64 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

21. 
Ивацевичское районное потребительское 
общество 

8-0162-58-04-66 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

22. 
Филиал Столинского районного 
потребительского общества 
«Столинзаготпромторг» 

8-0162-58-04-66 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

23. 
Филиал "Пинский кооппром" торгового 
унитарного предприятия "Пинская межрайонная 
торговая база" 

8-0162-58-04-66 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

24. 
Торговое унитарное предприятие «Бобруйский 

рынок» 

8-0222-63-03-53 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

25. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«ГомельПродуктСервис»  

8-0232-32-94-65 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

26. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«Инквилин»  

8-0232-32-94-65 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

27. 
Общество с дополнительной ответственностью 

«Шестой элемент»  

8-0232-32-94-65 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

28. Открытое акционерное общество «Спадчына» 
8-0152-62-59-95 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

29. 
Совместное закрытое акционерное общество 

«Электромеханический завод»  

8-017-323-15-02 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

30. 
Частное торговое унитарное предприятие «Гроу 

Рич»  

8-017-323-15-02 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

31. 
Открытое акционерное общество 

«ТРИКОТАЖТОРГ»  

8-017-323-15-02 

 

сентябрь Соблюдение законодательства о 

труде 
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32. 
Общество с ограниченной ответственностью 

"Медивайс" 

8-017-326-82-64 

 

октябрь 

 

Соблюдение законодательства о 

труде 

33. 
Частное торговое унитарное предприятие 

«КоваКост» 

8-017-326-82-64 

 

октябрь  

 

Соблюдение законодательства о 

труде 

34. 
Общество с дополнительной ответственностью 

"Тари" 

8-017-326-82-64 

 

октябрь 

 

Соблюдение законодательства о 

труде 

35. 
Учреждение образования «Брестский 
государственный торгово-технологический 
колледж» 

8-0162-58-04-66 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

36. 
Торговое унитарное предприятие «Брестская 
межрайонная торговая база» 

8-0162-58-04-66 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

37. 
Общество с ограниченной ответственностью 
«Паперки» 

8-0162-58-04-66 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

38. 
Частное торгово-производственное унитарное 
предприятие «Сан-Саныч» 

8-0162-58-04-66 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

39. 
Совместное белорусско-французское общество с 

ограниченной ответственностью «Комконт»  

8-0232-32-94-65 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

40. 
Частное производственно-торговое унитарное 

предприятие «В.П.Бутковский»  

8-0232-32-94-65 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

41. 
Частное торговое унитарное предприятие 

«ЧижСтройТорг»  

8-0232-32-94-65 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

42. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«Бьюти трэйд»  

8-0232-32-94-65 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

43. 
Торговое общество с дополнительной 

ответственностью «Вета» 

8-0152-62-59-95 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 
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44. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«Вектор-Инвест»  

8-017-323-15-02 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

45. 
Частное торговое унитарное предприятие 

«ГрандВитал»  

8-017-323-15-02 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

46. 
Торговое унитарное предприятие «Слуцкий 

рынок ОПС»  

8-017-323-15-02 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

47. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«Триовист»  

8-017-323-15-02 

 

октябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

48. 
Закрытое акционерное общество 

"ИНВАСТРОЙ" 

8-017-326-82-64 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

49. 
Частное транспортное унитарное предприятие 

«Сологуб В.В.» 

8-017-326-82-64 

 

ноябрь 

 

Соблюдение законодательства о 

труде 

50. 
Совместное общество с ограниченной 
ответственностью «ПП Полесье» 

8-0162-58-04-66 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

51. 
Общество с ограниченной ответственностью 
«Компания Элида» 

8-0162-58-04-66 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

52. 
Общество с ограниченной ответственностью 
«ИнтексРад» 

8-0162-58-04-66 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

53. 
Кличевское районное потребительское 

общество 

8-0222-63-03-53 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

54. 
Учреждение образования «Гомельский 

государственный колледж кулинарии»  

8-0232-32-94-65 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

55. 
Торговое унитарное предприятие «Гомельский 

центральный рынок»  

8-0232-32-94-65 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

56. Закрытое акционерное общество «ОКА»  
8-0232-32-94-65 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 
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57. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«Марко-Гомель»  

8-0232-32-94-65 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

58. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«Ресторан бистро Вёска» 

8-0152-62-59-95 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

59. 
Минский филиал учреждения образования 

«Белорусский торгово-экономический 

университет потребительской кооперации»  

8-017-323-15-02 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

60. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«ФармОстров»  

8-017-323-15-02 

 

ноябрь Соблюдение законодательства о 

труде 

61. 
Общество с ограниченной ответственностью 

"Нинель Парфюм" 

8-017-326-82-64 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

62. 
Общество с ограниченной ответственностью 

"Ренвио" 

8-017-326-82-64 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

63. 
Общество с ограниченной ответственностью 

"СИСТЕМА ООО" 

8-017-326-82-64 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

64. 
Общество с ограниченной ответственностью 

"ЕвроСтэпГрупп" 

8-017-326-82-64 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

65. 
Частное торговое унитарное предприятие 
«Казантип Сервис» 

8-0162-58-04-66 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

66. 
Общество с ограниченной ответственностью 
«ДНКдрев» 

8-0162-58-04-66 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

67. 
Общество с ограниченной ответственностью 
«ЮКА-МИР» 

8-0162-58-04-66 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

68. 
Общество с ограниченной ответственностью 
«РоилПак» 

8-0162-58-04-66 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 
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69. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«ПРОТОС» 

8-0222-63-03-53 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

70. 
Открытое акционерное общество «Магазин № 

45. Продтовары»  

8-0232-32-94-65 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

71. Открытое акционерное общество «Море»  
8-0232-32-94-65 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

72. 
Общество с дополнительной ответственностью 

«Магазин «Мебель»  

8-0232-32-94-65 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

73. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«Поликап»  

8-0232-32-94-65 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

74. 
Общество с ограниченной ответственностью 

«Поливар» 

8-0152-62-59-95 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

75. 
Закрытое акционерное общество «Логойский 

тракт» 

8-017-323-15-02 

 

декабрь Соблюдение законодательства о 

труде 

 


